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 כ"ד טבת תשע"ט
 

 א' 1/19מכרז פנימי/חיצוני 
 הר חברון דרושים/ות מתנ"סל

 מנהל/ת המרכז להתפתחות הילד .1
 התפתחותיתפסיכולוג/ית  .2

 

 מנהל/ת המרכז להתפתחות הילד .1
 

 רב מקצועי טיפולי. ותומנהל/ת המרכז להתפתחות הילד כולל צ תיאור התפקיד:
 כפיפות : מנהל מתנ"ס                

 50%  -היקף משרה
 

 תכולת התפקיד
 ניהול צוות רב מקצועי.

 שיתוף פעולה עם גופים משיקים במועצה.
 עבודה מול גורמי חוץ, קופ"ח, בטוח לאומי ועוד. 

 בקהילה.תיאום מול מערכות 
 תקשורת טובה עם משפחות בקהילה. 

 ניהול תקציבי, קשר עם משרדי ממשלה, גיוס כספים. 
 

 דרישות המשרה:
, פיזיותרפיהתואר טיפולי מתחומי התפתחות הילד: רפואה, פסיכולוגיה, ריפוי בעיסוק,  .1

 תקשורת, עו"ס.  תקלינאיו

 שנים לפחות בעבודה בתוך צוות רב מקצועי בתחום התפתחות הילד.  5עדיפות לניסיון של  .2

 יכולת ארגונית. .3

 רצון ויכולת להניע תהליכים. .4

 עבודת צוות מצוינת. .5

 יכולת גבוהה ביחסי אנוש. .6
 

 / בשלבי סיום התמחות פסיכולוג/ית התפתחותית .2
 
 

   50% -  -היקף משרה
 

 תכולת התפקיד
 . במשפחה ובמערכת ו בפרטרגשיים  טיפולים התפתחותיים , אבחונים 

 עדיפות לניסיון בעבודה בצוות רב מקצועי.
 תינתן הדרכה בתפקיד. 

 

  ניתן לשלב בין שני התפקידים המוצעים 
 

 

 : מועד אחרון להגשת המועמדות
 

 0524486860/  029969164חיליק גוטמן   ניתן לפנות ל : לפרטים והסבר על המשרה/תפקיד 
מועמדים מתאימים מתבקשים להגיש מועמדותם פנויה, בצירוף קורות חיים ומסמכים למועצה האזורית הר חברון, 

    24.1.2019עד לתאריך  tenderhar@gmail.com  מייל במייל לכתובת  
 

 

 

   יענו. –פונים מתאימים בלבד * 

 

 בברכה,                                                                                                

 יוחאי סביון      

 מנהל משאבי אנוש            
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