
 
 

 

 08/02/26תאריך:  

 

 112.26' מס/ פנימי  מכרז פומבי

 דרוש/הלמועצה אזורית הר חברון 

 באגף רווחה מתאם/ת חירום 
 

 מחלקה לשירותים חברתיים היחידה: 

 

 באגף רווחה מתאם/ת חירום  תואר המשרה: 

 דירוג 

 מתח דרגות:
 ללא דרוג ניהול  בדירוג המח"ר או דרוג העו"ס  37-39

 

 כפיפות: 
 הרווחה   אגףמנהל מ

 פנימי / פומבי  סוג המכרז:

 50% היקף המשרה: 

 

 תיאור התפקיד: 

 
הפעלה   .1 תפיסת  משרד  לחירום  גיבוש  הנחיות  לפי  חברתיים,  לשירותים  למחלקה 

 הרווחה והביטחון החברתי. 
 

חברתיים,  .2 לשירותים  במחלקה  החירום  בנושאי  הפעולות  מכלול  מדיניות  לפי    ביצוע 

 :הרווחה והביטחון החברתי משרד

 .המטה המקצועי בחירוםתכניות העבודה שנקבעו על ידי  טמעתה •

 וביצועם. יישום הנחיות, נהלים והוראות בתחום  •

 . עדכון שוטף והעברת מידע רלוונטי •

 .תיאום לצורך ביצוע משימות ומטלות בתחום מוכנות לחירום •
 

ב .3 לחירום  חברתיים  לשירותים  המחלקה  מוכנות  של  מצב  ותמונת  מיפוי  שגרה הכנת 

 . אוכלוסיית המטופלים במחלקות לשירותים חברתיים על צרכי ובחירום, בדגש
 

שירותים חברתיים לנושאי החירום, היערכות שוטפת בדבר כשירות ומוכנות המחלקה ל .4

 .מעקב ותיעוד אחר תיקון הליקויים שנמצאו

 
למצבי .5 המחלקה  הכנת  שגרה  היתר    ,חירום  בעתות  ונהלי בין  לחימה"  "תורת  ם הכנת 

 וייזום תרגולים של עובדי המחלקה לשירותים חברתיים. 

חירום .6 בעתות  הרשות המקומיתבמערך החירום    ומשבר  השתלבות  ריכוז . של  תיעוד, 

   החירום במערכת הממוחשבת הרלוונטית. ועדכון נתוני
 



 
 

 

במפגשי עבודה בתחום החירום המאורגנים על ידי  לשירותים חברתיים  ייצוג המחלקה   .7

 המקומית, ממשרד הרווחה והביטחון החברתי או כל גורם רלוונטי אחר.  הרשות 

 
יצירת קשר עם גורמים ועם גופי חירום שונים, כגון פיקוד העורף, רשות חירום לאומית   .8

 .ביצוע מטלות נוספות בתחום החירוםועוד. 

 

 תנאי סף: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 -השכלה ודרישות מקצועיות 
 השכלה:

 ,ת תואר אקדמי ראשון שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה/בעל

 ,ה הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ/או שקיבל 

 -או

טכנאי/הנדסאי  או  מוסמך/ת  לסעיף  /ת  בהתאם  והטכנאים    39ת  ההנדסאים  לחוק 
 -2012,ג"התשע ,המוסמכים

  -או

לישראל הראשית  הרבנות  אישור  לפי  יורה"(  )"יורה  לרבנות  סמיכות  אישור    ,תעודת  או 
בכולל או  גבוהה  בישיבה  בתכנית מלאה  גיל    ,לימודים  לפחות אחרי  שנים  ומעבר    18שש 

 . שלוש בחינות לפחות
 

 

 ניסיון מקצועי:

 ניסיון של שנה בתחום החירום או הרווחה.
 

 ניסיון ניהולי:

 לא נדרש. 

מאפייני  
העשייה  

הייחודיים  
 בתפקיד:

 יכולת תיאום, ארגון וייזום.  •

 יכולת הנחיה, הדרכה וביצוע בקרה.  •

 יכולת עבודה בצוות.  •

 יכולת עמידה במצבי לחץ.  •
 זמינות ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות.  •
 ידע וניסיון בסביבת עבודה ממוחשבת.  •

 ראייה קהילתית.  •

 

הגשת  
 מועמדות: 

 

 : המסמכים הנדרשים

קורות חיים, תעודות השכלה בהתאם לדרישות המשרה, אישורי העסקה ממקומות עבודה  
 קודמים עם פירוט הגדרת התפקיד ועל נייר רשמי, המלצות.  

 *העמידה בתנאי הסף תיבחן לפי אסמכתאות בלבד!

 

כל המועמדים אשר יעמדו בתנאי הסף ואשר יגישו את כלל המסמכים הנדרשים, כמפורט  
 יזומנו לוועדת בחינה.    –בפרסום זה 

 



 
 

 

 יראו את המועמד  ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, 
 כמי שלא עמד בתנאי הסף ומועמדותו תידחה על הסף. 

 
 בלחיצה כאן ניתן לראות את הפרסום גם באתר המועצה 

 
 מודגש בזאת כי המועצה שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם של ההצעות למשרה.  

 

 להגשת מועמדות למשרה לחץ כאן 

 

 12:00 בשעה ה' אדר תשפ"ו, 22.02.2026 – ראשוןהמכרז יסתיים ביום 

 בקשות שתתקבלנה לאחר מועד זה לא תובאנה בחשבון 

 

 רק פניות מתאימות תיעננה 

 

 

 

עדיפות לבעלי  
 מוגבלויות:

 מועמד בעל מוגבלות זכאי   – 1998בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח 
להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה בכפוף להצהרת המועמד/ת המפרט את דבר מוגבלותו/ה וכן  

 בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות. 

תינתן עדיפות למועמד   – 2021בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( התשפ"א  ייצוג הולם:
המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם )חרדים, עולים חדשים, בעלי מוגבלויות, עולים  

 מאתיופיה(, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד/ת לבין   ניגוד עניינים: 
ענייניו/ה האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה, בהתאם להוראות הדין, הנחיות  

 וחוזרי מנכ"ל של משרד הפנים.

הבהרה  
 מגדרית:

המשרה נכתבה בלשון זכר, אך פונה לגברים ולנשים כאחד. הזדמנות שווה ניתנת לאישה  
 ולגבר, בעלי כישורים מתאימים להתמודדות על אותה משרה.
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